PORTARIA No 047/97

i O Diretlor

_ Fresidente da Empresa Metropolitana  de
aportes Urbanos

Tran '"llNTU/Rmcifep o uso de suas atribuiglee, @

: CONSIDERANDO que se faz necessdrio regulamentar,
internamenteﬂ-a cesasdo dos enpregados da EMTU/Reci fe aos diversos
srqXos € entidades da ﬁdministr&cﬁm Fablica Federal., Estadual
? Municipal; 5 :

- COMSIDERANDO a legislag®o estadual que trata da
matér‘la-
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I - Adotar o Regulamento de Cessfo em  Afaslamento
de Empregados  da EMTU;R@Cife-quE;Cﬂnétituw o Beeeer I
instrumanta. ‘ 7
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II - Determinar gque sste Regulamento sntre  em
vigot a4 partir de 01.03.97
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IT - Revoger as disposiebes em contririo.

Recife, 10 de margo de 1997
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ANEXO

fGULAMENTO  DE  CESSAO o
SMTWRECIFE U AFASTAMENTO DE EMPREGADOS DA

LD_AEE_S—S;‘!Q

lante prévia autorizaca : :
gle:rlitidadis o e tf::a (C)léi) Ii)lretona » @ EMTU/Recife podera ceder empregado a orgios
oo : reta ou Indireta e a outros Poderes da Unido. d Estad
dos Municipios, atendida a conveniéncia do servico » €os Ados€

1.1

12 Nio podera ser cedido empregado com énus

~ em legislagdo especifica. para a EMTU/Recife , exceto os casosdeterminados

13 Nao sera cedido empregado:

e envolvido em processo disciplinar;
o titular de cargo ou funcdo considerados essenciais ao desenvolvimento do Servico;

2. DA FORMALIZACAO DA CESSAQ

. A cessdo devera ser formalizada mediante a assinatura de Convénio de Cooperagio Técnica e
Administrativa, devidamente publicado, em extrato, no Diario Oficial do Estado, que assegure dentre
outras condicOes, por ressarcimento mensal correspondente a remuneragdo, aos encargos socials € as
despesas com o cedido, além do cumprimento de todos os requisitos a seguir:

a) Para a Unido, Estados, Municipios e outros Poderes do Estado de Pernambuco:

- fins determinados;
- até um ano, prorrogavel por iguais periodos;
- autorizagdo da Diretoria da EMTU/Recife ;
- Portaria da EMTU/Recife .
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