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O Dil‘et()r .
RANSPORTES URBANQs ﬂP’E"
conferidas pelo Art. 4° incisos | & Vi ecife, g
1979 € © Regulamento de T > 1

fansporteg Prihi: Stadual p 8.
1991. ¢

€ acordg
Regulamento dos Transporteg

RTPP/RMR, cabe a EMT
STPP/RMR de forma g
publico de passageiros;

CoOm i S

Piblicos g pagen -PO%0 M0 inciso XVI do artigo 7°. do
U/Recife, em nssagelros da Regigo Metropolitana do Recife —
garantir g Continyj Stado de Pernambuco intervir no

dade da Prestacdo dos servicos de transporte

¢0es pactuadag no T

€rmo de Compromisso d Aj d
EEn e S a Representacsa o promisso de Ajustamento de
Ministério Publico do Trabalho qq = Macdo n 196/2003 — CODIN, com intervengio do

Regiz =N : ;
complementar desta Portaria; 8130, que Constitui parte Integrante, vinculada e

CONSIDERANDO a deliberaqﬁo da e ,
em disponibilizar as 11 (ongze Permissiondria RODOVIARIA R

) linhas . O PARDO LTDA.,
para continuar a R i e para a EMTU/ReCIfe, alegando

falta de condicdes

Operaca"o das referi las ]inhas’ 1VISa0 ent e £ -
- - I€ as empresa
STPP/RMR que se mostraram dispostas a op presas permissionrias do

510 - Nova Descoberta/Derby;

513 - Coérrego da Areia:

514 — Nova Descoberta (Cor. do Joaquim);
517 - Cérrego do Inacio;

315 — Nova Descoberta (Bacurau);

710 - Beberibe/Derby;

718 — Cérrego do Euclides/Derby;
O

GOVERNO DE PERNAMBUCO -

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PROJETOS ESPECIAIS
EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS - EMTU/RECIFE
Cais de Santa Rita S/N - Sao José - Recife-PE - CEP. 50020-360 - CNPJ:115312580001-30
Tel.: (81) PABX 3419.1000 - Fax: (81) 3224.0610 - e-mail: emtu@emtu.pe.gov.br
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e Alto José Bonifacio (Av.
o0 - Rio Doce/Dois Irmios;
¢ — Casa Amarela (Nova Torre):

Norte);

130 - Ceasa/Casa Amarela

. Linhas: 510 — Nova Desc
; oberta/D )
Descoberta (Coér.do Joaquj erby; 513 - (g 5
quim); 517 _ o« orrego da Areia; 514 — Nova
(Bacurau), pelas empresas TRAN%%r(T)egO do Inicio e 515 — Nova Descoberta
PEDROSA LTDA, com RTADORA GLOBO E EMPRESA

um total de 26 (vinte e seis) Onibus.

Empregados da RIO PARDO: P Uit

EARRESAMREDROSAMLID AR bntratas o (o, e ctmalrehcioncepig

balhadores € a TRAN ard um total de 53 (cingiienta e trés
8 SPORTADORA GLOBO LTDA., contrat(arlqu‘ll;ntot; de 5%

(cinglienta e dois) trabalhadores, ent '
; arantindo-lhes estabilidade proviséria derlez E§§;2§lf;2;s TR

- 710 — i - ;
e Linhas Beberibe/Derby; 718 — Cérrego do Euclides/Derby; e 714 — Alto José

g;r&#}iggA(g\goN;Xte), pelas empresas RODOVIARIA CAXANGA LTDA. e
: ULO LTDA., com um total de 11(onze) e 05 (cinco) Onibus
respectivamente. g

Empregados da RIO PARDO: para a operagio das linhas acima relacionadas, a
RODOVIARIA CAXANGA LTDA., contratard um total de 43 (quarenta e tr,és)
trabalhadores € a EMPRESA SAO PAULO LTDA., contratara um total de 21 (vinte e
um) trabalhadores, entre motoristas, cobradores e despachantes, garantindo-lhes
estabilidade provisoria de 12 (doze) meses.

e Linha 930 — Rio Doce/Dois Irmios, sera operada, conjuntamente, pelas empresas
TRANSCOL - TRANSPORTES COLETIVOS LTDA. e CIDADE ALTA
TRANSPORTES E TURISMO LTDA., com um total de 06 (seis) e 05 (cinco)

dnibus, respectivamente.

Empregados da RIO PARDO: para a operagdo da linha acima relacionada, a
TRANSCOL- TRANSPORTES COLETIVOS LTDA., contratara um total de 24 (vinte
e quatro) trabalhadores € a CIDADE ALTA TRANSPORTES E TURISMO LTDA.,

contratara um total de 20 (vinte) trabalhadores, entre motoristas, cobradores €
despachantes, garantindo-lhes estabilidade provisoria de 12 (doze) meses.




:nhas 516 — Casa Amare
& ‘I;mpresas TRANSCOL . T

C

5 ES
07(sete) e 04 (quatro) gnipyg o COLETIVOS
Ceasa/Casa Amarela devers te
;,ela EMTU/Recife, dentrq dos

LTDA, com um total de
T 0 sey it

X Inerdrio modificado ou até mesmo extinta
Proximog

90 (noventa) dias.

O: p
SCOL- TRANSPORTEg
TR uin giienta € um) trabalhaqo,
51(:11 tindo-lhes estabilidade prov;g
gar

ara g OPeracio das linhas acima relacionacilalls, dz
COLETIVOS LTDA., contratards um tot
N1

e9
€ntre motoristas, cobradores e despachant
Ora de 12 (doze) meses.

lecer que a Programacsg Operacio
- ES‘§§§S serd definida pela EMTU/Repgy

: . itinerarios e
nal como viagens, intervelos, itine
adros de Horarios e Observagoes,
Qu

. ao,
através de Ordem de Servico e Operag
Determinar que esta Portaria entre ey, VIgor nesta data.
€
o -

Revogar as disposi¢des em contrrig,
e
V=

Recife, 30 de a/bril de 200
(@ ; o
TE

DIRETOR PRESI

) Evandro José Moreira Avelar
a




