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PORTARIA N/ g4 12001

retor Presidente da Empres; ;
O Dirctor R e Mc‘ml)ohlana de Transp :
smbito de suas atnbuigdes, ¢ hbartes Urbanos - EMTU/Recife,

ne
(.ONSIDERANDO que ja foi imp o

lantad ;
~ - C esla e P . .
Bi]hdagcm Eletrdnica - SAR e M operagio o Sistema Automitico de

105 de
08 de Pessoal de Operagio e Estudantes;

CONSIDI;RANDO que 6 mesmo tem Proporcionado beneficios a0s estudantes portadores

C ﬁao . X ] CO"U.OIC i ¥ i

CONSIDERANDO a necessidade do SABE Passar a ser adotad

transporte, para conclusio de todo o Sistema: s pete & ale -

RESOLVE:

] - Instituir uma Comissdo de Trabalho com a finalidade de planejar, viabilizar, estruturar

¢ implantar 0 modulp do Slsfema Automatico de Bilhetagem Eletronica — SABE referente
a0 vale - transporte, integragdes e venda antecipada;

11 - A Comissdo de Trabalho sera formada por dois grupos, denominados Grupo Diretivo e
Grupo Executivo,

111 - O Grupo Diretivo terd a seguinte COmposig¢do:

a) Evandro José Moreira Avelar — Diretor Presidente da EMTU/Recife:

b) Alfredo José Bezerra Leite — Presidente do Sindicato das émpresas de
Passageiros no Estado de Pernambuco — SETRANS/PE;

c) Paulo Fernando Chaves Jinior — Diretor Presidente da Associacio das
Operadoras de Transportes Urbanos de Passageiros — AOP;

IV- O Grupo Executivo sera composto pelos infranominados:

a) Enildo Arruda Ferreira da Silva ou Eduardo Spencer Pedrosa — representantes da
EMTU/Recife;

b) Maria Cristina Guimaraes de Sa Leitdo — representante da EMTU/Recife,

¢) Lucia Guimardes Recena — representante da EMTU/Recife;

d) 01 (um) — representante do SETRANS;

e) 01 (um) - representante da AOP;

f) 01 (um) — representante da TACOM Engenharia e Projetos Ltda.;
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Grupo Executivo tera como atribui¢des iniciais 5 avalia
’] Je operagao do SABE quanto aos processos de comerc;
B entagdo financeira, cumprimento das normas
OV:;;nhame"to dos dados operacionais, com apresent
1

acomr™
piretivO;

¢d0 e analise da situagdo
aliza¢do e fechamento da
€ termos contratuais e
acdo de relatério ao Grupo
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_ Ao término dos estudos previstos no item V, sera elaborado um Plano de Trabalho,
le constando todos 0s processos e procedimentos necessarios & implantagdo dos modulos
citados 10 item 1

A Comissio de Trabalho ora instiuida concluira os seus trab

ek alhos no prazo maximo
180 (cento € oitenta) dias;
e

d
Determinar que esta Portaria entre em vi

de 2001 gor nesta data retroagindo os seus efeitos a
agosto d¢€ >

vIII
r 1° de

T

ogar as disposi¢Oes em contrario

Recife, é deagosto /de 20071
DIRETOR PR ENTE °

X - Rev

E ( g -
s) Evandro José Moreira Avelar
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