
COMISSÃO DE INTEGRIDADECOMISSÃO DE INTEGRIDADE      

COMISSÃO DA GESTÃO DA INTEGRIDADE NO CTM

NOME CARGO/FUNÇÃO DIRETORIA/UNIDADE

Thaysa Suely Beltrão Paiva Assessora Especial de Controle Interno
Assessoria Especial de

Controle Interno

Josefa Luciana Martins
Membro da Assessoria Especial de
Controle Interno

Assessoria Especial de
Controle Interno

Patrícia Neves de Castro Guimarães Ouvidora Ouvidoria

Aubiérgio Barros de Souza Filho Diretor de Gestão Organizacional
Diretoria de Gestão

Organizacional

Kathia Maria Sena Gerente de Fiscalização Gerência de Fiscalização

José Ribamar de Menezes Analista da Gerência de Fiscalização Gerência de Fiscalização

Maurício Renato Pina Moreira Analista de Transporte I Presidência do Grande Recife 

Dalka Costa de Lima
Analista da Gerência de Pesquisa e
Informação

Diretoria de Planejamento



PROGRAMA DE INTEGRIDADE CRONOGRAMA

FASE N° ETAPA PRODUTO
ASSOCIADO?

Out./2023 Abr./2024 Mai./2024 Jun./2024 Jul./2024 Ago./2024 Set./2024 Out./2024 Nov./2024 Dez./2024

PLANEJAMENTO

01 INSTITUIÇÃO DE COMISSÃO COORDENADORA DO PROGRAMA E PLANO DE INTEGRIDADE S ok

02 ELABORAÇÃO DO TERMO DE ABERTURA S ok

03 APROVAÇÃO DO TERMO DE ABERTURA N ok

04 COMUNICAÇÃO S ok

DESENVOLVIMENTO

05 MEDIÇÃO DA PERCEPÇÃO DA INTEGRIDADE S ok

05.01  DESENVOLVIMENTO DO QUESTIONÁRIO DE PERCEPÇÃO N ok

05.02  APLICAR QUESTIONÁRIO A TODO CORPO FUNCIONAL N ok

05.03  COLETAR OS DADOS N ok

05.04  ELABORAR DIAGNÓSTICO S ok

05.05  REPORTAR AO PATROCINADOR (AUTORIDADE MÁXIMA) S ok

06 LEVANTAMENTO DA SITUAÇÃO DAS UNIDADES E INSTRUMENTOS DE INTEGRIDADE S ok

06.01  SOLICITAR INFORMAÇÕES AOS SETORES ENVOLVIDOS (SE FOR O CASO) N ok ok

06.02  PREENCHER O LEVANTAMENTO S ok

06.03  REPORTAR AO PATROCINADOR (AUTORIDADE MÁXIMA) S ok

07 GESTÃO DE RISCOS À INTEGRIDADE S ok

07.01  SELECIONAR OS PROCESSOS DE MAIOR RISCOS À INTEGRIDADE N ok ok

07.02  COORDENAR A REALIZAÇÃO DA GESTÃO DE RISCOS NOS PROCESSOS SELECIONADOS N ok ok

07.03  REPORTAR OS RESULTADOS S ok

CONCLUSÃO

08 ELABORAÇÃO DO PLANO DE INTEGRIDADE S ok

08.01  MENSAGEM DA ALTA ADMINISTRAÇÃO N ok

08.02  INFORMAÇÕES SOBRE A INSTITUIÇÃO N ok

08.03  INFORMAÇÕES SOBRE A COMISSÃO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO PLANO N ok

08.04  DESCREVER A SITUAÇÃO DAS ESTRUTURAS E INSTRUMENTOS DE INTEGRIDADE E OS POSSÍVEIS CENÁRIOS ALMEJADOS COM BASE NAS INFORMAÇÕES COLETADAS NA ETAPA 06 N ok

08.05  DESCREVER OS PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS E AS MEDIDAS DE TRATAMENTO (INFORMAÇÕES COLETADAS NA ETAPA 07) N ok

08.06  DESCREVER A FORMA COMO O PROGRAMA SERÁ MONITORADO (INDICADORES, RESPONSÁVEIS, PERIODICIDADE DE REPORTE) N ok

08.07  ELABORAÇÃO DO PLANO DE COMUNICAÇÃO (modelo nº 11) S ok

08.08  ELABORAÇÃO DE PLANO DE AÇÃO (anexar cronograma com as ações previstas no plano, seus responsáveis e prazo de entrega) N ok

08.09  ENVIAR MINUTA DO PLANO PARA APROVAÇÃO DA AUTORIDADE MÁXIMA S ok

09 APROVAÇÃO DO PLANO DE INTEGRIDADE N ok

10 PUBLICAÇÃO DO PLANO DE INTEGRIDADE S ok

10.01  DIAGRAMAÇÃO N ok ok

10.02  EVENTO DE LANÇAMENTO N ok

10.03  DIVULGAÇÃO DO PLANO NO SITE, INTRANET E DEMAIS MÍDIAS DIGITAIS S ok

Cronograma de Trabalho PPMI - CTMCronograma de Trabalho PPMI - CTM



NOME CARGO/FUNÇÃO DIRETORIA/UNIDADE E-MAIL

Thaysa Suely Beltrão Paiva Assessora Especial de Controle Interno
Assessoria Especial de

Controle Interno
thaysa.paiva@granderecife.pe.gov.br

Josefa Luciana Martins
Membro da Assessoria Especial de Controle
Interno

Assessoria Especial de
Controle Interno

lmartins@granderecife.pe.gov.br

Patrícia Neves de Castro Guimarães Ouvidora Ouvidoria patricianeves@granderecife.pe.gov.br

Aubiérgio Barros de Souza Filho Diretor de Gestão Organizacional
Diretoria de Gestão

Organizacional
aubiergio.barros@granderecife.pe.gov.br

Kathia Maria Sena Gerente de Fiscalização Gerência de Fiscalização kathia.sena@granderecife.pe.gov.br

José Ribamar de Menezes Analista da Gerência de Fiscalização Gerência de Fiscalização jose.ribamar@granderecife.pe.gov.br

Maurício Renato Pina Moreira Analista de Transporte I Presidência do Grande Recife mauriciopina@condepefidem.pe.gov.br

Dalka Costa de Lima
Analista da Gerência de Pesquisa e
Informação

Diretoria de Planejamento dalka.lima@granderecife.pe.gov.br

PARTES INTERESSADAS
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TIPO DE COMUNICAÇÃO EMISSOR RECEPTOR
FREQUÊNCIA DA
COMUNICAÇÃO ENTREGA

APRESENTAÇÃO DO TERMO DE
ABERTURA

COMISSÃO DE
INTEGRIDADE

DIRETOR PRESIDENTE E
DEMAIS DIRETORES

ÚNICA TERMO DE ABERTURA

REUNIÃO DE EXPOSIÇÃO DA
METODOLOGIA

COMISSÃO DE
INTEGRIDADE

TODOS OS
COLABORADORES

ÚNICA APRESENTAÇÃO

DIVULGAÇÃO DE INÍCIO DO
PROJETO

COMISSÃO DE
INTEGRIDADE

DIRETORIA ÚNICA CARD

APRESENTAÇÃO DO
ANDAMENTO DO PROJETO

COMISSÃO DE
INTEGRIDADE

DIRETORIA ÚNICA STATUS DO PROJETO

CONCLUSÃO DO PROJETO
COMISSÃO DE
INTEGRIDADE

DIRETORIA,
COORDENADORIAS E

GERÊNCIA
ÚNICA

PLANO DE
INTEGRIDADE

DIVULGAÇÃO DO PLANO
COMISSÃO DE
INTEGRIDADE

TODOS OS
COLABORADORES

ÚNICA APRESENTAÇÃO

MATRIZ DE COMUNICAÇÃO 
DETALHADO

Com autoridade máxima e servidores de nível estratégico da organização*
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EAP - ESTRUTURA ANALÍTICA DO PROJETO ANDAMENTO

ETAPA ENTREGAS STATUS

1.
PLANEJAMENTO

1.1.
PORTARIA DE DESIGNAÇÃO
DA COMISSÃO DE GESTÃO

DA INTEGRIDADE
CONCLUÍDO

1.2. TERMO DE ABERTURA CONCLUÍDO

1.3 DIVULGAÇÃO DE INÍCIO DO
PROJETO CONCLUÍDO

2. 
DESENVOLVIMENTO

2.1
DIAGNÓSTICO DA

PERCEPÇÃO DE
INTEGRIDADE 

CONCLUÍDO

2.2

LEVANTAMENTO DA
SITUAÇÃO DAS
ESTRUTURAS E

INSTRUMENTOS DE
INTEGRIDADE

CONCLUÍDO

2.3 GESTÃO DE RISCOS À
INTEGRIDADE CONCLUÍDO

3. 
CONCLUSÃO

3.1 PLANO DE INTEGRIDADE CONCLUÍDO

3.2 EVENTO DE DIVULGAÇÃO CONCLUÍDO

3.3 PUBLICAÇÃO DO PLANO CONCLUÍDO

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES

ENTREGA COMISSÃO DE
INTEGRIDADE

ÁREAS
ENVOLVIDAS

ASSESSORIA DE
COMUNICAÇÃO SERVIDORES PATROCINADO

R

PORTARIA DE DESIGNAÇÃO
DA COMISSÃO DE GESTÃO

DA INTEGRIDADE
P R

TERMO DE ABERTURA R A

DIVULGAÇÃO DE INÍCIO DO
PROJETO P A A

DIAGNÓSTICO DA
PERCEPÇÃO DE INTEGRIDADE R P

LEVANTAMENTO DA
SITUAÇÃO DAS ESTRUTURAS

E INSTRUMENTOS DE
INTEGRIDADE

R P

GESTÃO DE RISCOS À
INTEGRIDADE C R

PLANO DE INTEGRIDADE R A

EVENTO DE DIVULGAÇÃO R P P P

PUBLICAÇÃO DO PLANO R A

ESTRUTURA ANALÍTICA DO PROJETO - EAPESTRUTURA ANALÍTICA DO PROJETO - EAP
E MATRIZ DE RESPONSABILIDADEE MATRIZ DE RESPONSABILIDADE


