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APRESENTACAO

Relatério de Sustentabilidade é o documento pelo qual uma empresa relata
os impactos ambientais, econdmicos e sociais da organizacdao, que podem influenciar
na capacidade da organizagdo de cumprir sua visdo e estratégia e a decisbes dos

stakeholders.

Conforme disposto em seu site, e reiterado em outros documentos
referentes a governanga corporativa desta empresa publica, é de responsabilidade
do Consdrcio a gestao associada plena do Sistema de Transporte Publico Coletivo de
Passageiros da Regidao Metropolitana do Recife -  STPP/RMR, incluindo as
atividades de planejamento, fiscalizagdo, regulamentacdo e outorga dos referidos

servigos a terceiros.

Separamos abaixo o0s principais componentes de impactos ambientais e

responsabilidade social perpetuados pelo Grande Recife.
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Atuacao do CSTM

O Conselho Superior de Transporte Metropolitano (CSTM) € um o6rgdo
colegiado autébnomo, cuja formacdo estd prevista na Clausula Quatro, item 4.3 do
Protocolo de Intencdes, ratificado pelas Leis Estadual n® 13.235 de 24 de maio de
2007

As atividades do Conselho sdo desenvolvidas em reunides plenarias a cada
dois meses, de forma ordinaria (podendo haver convocacgao extraordinaria a qualquer
momento feita pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos membros, com
indicacao do motivo da convocagao), com a presencga da maioria dos seus membros,

onde poderao ser discutidas:

e Apreciacdo e fixacdo de politicas e diretrizes aplicaveis ao STPP/RMR, no
que concerne a estrutura tarifaria;

e Implementacdao de diretrizes, condicdes e normas gerais do Conselho
Deliberativo da RMR, relativas ao Sistema de Transporte Publico de
Passageiros — STPP;

e Proposicao de politicas e diretrizes gerais de atuagdo do Grande Recife
Consorcio de Transporte, antiga EMTU/Recife, no que concerne ao
transporte urbano da RMR;

e Opinides sobre os programas de trabalho e acompanhamento do
desempenho do Grande Recife Consorcio de Transporte;

e Aprovacdo de normas e padrdes de servicos relativos ao STPP/RMR;

e Promocdo da integracao das atividades e servigos desenvolvidos pelo
Orgdo e Entidades que integram, bem como a articulacdo com outros
componentes do poder juridico direta ou indiretamente relacionados,

como o Sistema de Transporte.

Responsabilidade Social

Na busca por atender de forma plena a missao de ofertar a todos um
transporte publico acessivel e de qualidade, na Regido Metropolitana do Recife, por
meio da melhoria continua da gestdo, o Grande Recife se preocupa em criar
programas sociais educativos ndo s a populacdo, mas também aos operadores do

transporte publico.
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Com o abrandamento do quadro epidemioldgico no Estado de Pernambuco,
o Grande Recife pdde voltar a realizar suas campanhas educativas com a sociedade.

A exemplo, em outubro/2021, o Consdrcio promoveu a agao “Motd, ndo se, queime

a toa” em paradas de Onibus na Praca do Derby, com distribuicdo de material
educativo com orientagbes para motoristas. Esse material também foi enviado a
todas as operadoras de Onibus, contendo dicas para evitar a queima de paradas,

freadas bruscas e cuidados com idosos e portadores de necessidades especiais.

Em 2022, a Geréncia de Relacionamento pdde retomar a campanha "E se
fosse vocé?”, atividade pedagdgica nos terminais integrados e garagens de 6nibus
que consiste em mostrar dificuldades cotidianas das pessoas idosas e pessoas com
deficiéncia no sistema de transporte publico. Nesta acao operadores e usuarios de
transporte sdo convidados a usar cadeiras de rodas, tampdo de ouvidos, 6culos
foscos, bengalas, pesos nos pés e maos, a fim de sentirem as mesmas sensacgoes
que as pessoas com dificuldades em acessar os coletivos. Realizada, também, a nova

acao "O Estacdo Educa", que consistiu em um trabalho em salas de aula, com intuito

de formar usuarios de transporte mais conscientes dos seus direitos e deveres.

Impactos Ambientais

Na busca por reduzir a pegada de carbono emitida pelos 6nibus, de acordo
com o Contrato N© 001.2021 celebrado entre o Grande Recife Consdrcio de
Transporte- CTM e a Associacao Nacional de Transporte Publico- ANTP (sub-rogado
a Secretaria de Planejamento e Gestdo, através do Termo Aditivo n. 001.2021.0121),
a concessao dos Lotes 03 a 07 do Sistema de Transporte Publico de Passageiros da
Regido Metropolitana do Recife prevé novos parametros de circulagao para algumas

linhas do sistema.

No estudo desenvolvido pela ANTP, através do ANEXO XIII - NOVOS
INVESTIMENTOS, constam os seguintes itens (1, 6, 7 e 9) que descrevem e
possibilitam 6nibus com outras fontes de energia, ou seja, a circulacdao de frota que

nao utilizem combustiveis fosseis:

1. O PODER CONCEDENTE podera, ao longo da vigéncia do contrato,

realizar a inclusao de novos servicos e investimentos para melhoria
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da rede do STTP/RMR, com objetivos, entre outros, de:
e Reduzir tempos de espera e deslocamento;
e Oferecer melhores condigbes de conforto;

e Fomentar a eletro mobilidade no @mbito do STTP/RMR.

6. A implantacdo de veiculos elétricos ocorrera de forma gradual e de
forma complementar a frota diesel, iniciando-se por parte da frota

alocada nas linhas

7. Para a implantacdo da frota elétrica, o CONCESSIONARIO
apresentard em até 12 meses a partir da assinatura do contrato
estudo apresentando o ajuste do Fluxo de Caixa de Proposta
excluindo a frota e a quilometragem dos veiculos a diesel
substituidos e o Fluxo de Caixa Marginal incluindo os novos

investimentos e custos operacionais nas linhas.

9. Além das modalidades previstas no item 7, o PODER CONCEDENTE
podera adquirir ou locar veiculos para a frota elétrica, cedendo em
comodato, sem 0Onus, ao concessionario, devendo o0s custos

operacionais ser reequilibrados.

Responsabilidades previstas nos Contratos de Concessao

Dentre outras, constitui obrigagdo das empresas concessionarias:

Item 7.1.1
VIII. seguranca: respeito a todas as normas legais e requlamentares
destinadas a proteger a incolumidade fisica dos usuarios e de

terceiros, bem como o meio ambiente;

O Contrato de Concessao também estabelece a obrigatoriedade das
empresas possuirem um sistema de gestdo ambiental (SEI 31442249 e SEI
31442671).

7.3.2. A CONCESSIONARIA devera dentro do prazo de dois anos,

implantar e manter, através da melhoria continua, até o final do
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contrato, um sistema de gestdao ambiental certificado pela NBR ISO
14001:2004 objetivando a reducdo e prevencao da poluicdo e dos
impactos ambientais causados pelas suas atividades e o

atendimento aos requisitos legais aplicaveis.

Conservacao do Transporte Publico

Desde 1999, através da Lei Municipal n°® 16.536, esta prevista a
obrigatoriedade de recipientes para coleta de lixo, nos veiculos que prestam servico
publico de transporte de passageiros. Em 2014, apds publicacdo da lei n® 15.311,
esta obrigacdo foi agregada, também, as empresas permissionarias e/ou
concessionarias do transporte coletivo intermunicipal, operacionalizadas ndo sé pelo
CTM, como também aquelas de responsabilidade da EPTI - Empresa Pernambucana
de Transporte Intermunicipal. Ambas as medidas buscam conscientizar os usuarios

acerca da necessidade de preservacdo ambiental e dos espacos publicos.

Ainda, o Manual de Operacgdo, Capitulo XV, Secdo II, estabelece que as
empresas concessionarias devem disponibilizar painéis de vidro para utilizagao

exclusiva do CTM para veiculagao de cartazes informativos e institucionais.

Recursos para custeio das politicas publicas

Em conformidade com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) 2022 n° 17.550,

seguem abaixo os Programas e Acdes do CTM:

DISPONIBILIDADE ORGCAMENTARIA PREVISTA NA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL - LOA 2022

(Lei n° 17.550)

PROGRAMA Acdo / Projeto/ DOTAGAO FISCAL
Atividade INICIAL

1077 - FORTALECIMENTO DO
CONTROLE SOCIAL NA ESFERA 4694 R$ 5.000,00
GOVERNAMENTAL
1085 - COMUNICAGAO COM 0S 4677 R$ 5.000,00
USUARIOS DO STPP/RMR 4678 R$ 1.460,00
1086 - OPERACIONALIZAGAO DO 1313 R$ 41.000.000,00
SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO 4679 R$ 5.000,00
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DE PASSAGEIROS STPP/RMR

1087 - APOIO GERENCIAL E
TECNOLOGICO AS ACOES DO CTM

4680
4681
4682
4685
4686
4693
4688
4691
4696
4698
4699
4701

Total

T
.

R$ 5.000,00
R$ 15.806.400,00
R$ 4.751.000,00
R$ 73.642.500,00
R$ 3.100.000,00
R$ 5.000,00

R$ 711.000,00
R$ 47.028.900,00
R$ 10.000,00

R$ 3.830.000,00
R$ 5.000,00

R$ 2.077.000,00

R$ 191.988.260,00
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Administradores do Consdrcio

Diretores Executivos

Flavio Sotero Joao Henrique Alves de Lira
Diretor Presidente Diretor de Gestao

Organizacional

André Duperron Madeira Melibeu
Diretor de Operacgoes Claudio Danilo de Almeida
Pernambuco
Diretor de Tecnologia da
Carlos Alberto Avelino Resende Informacao
Diretor de Planejamento

José Eduardo Fernandes de Barros
Diretor de Engenharia e
Joao Monteiro de Lima Filho Manutencgao
Diretor de Projetos Especiais
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