PORTARIA N° :Z . /2000

O Diretor Presidente da Empresa Metropolitana de Transpories Urbanos - EMTU/Recife,
no uso de suas atribuigdes, € :

Considerando a necessidade de adequagdo da prestacdo de servigos extraordinarios por
parte dos empregados da EMTU/Recife nos 03 ( trés ) tltimos dias uteis de cada més & nos
02 ( dois ) primeiros dias do més subseqiiente & entrega de vales - transporte no
Departamento Comercial — DEC;

Considerando a transitoriedade de tais servigos, face a breve admisséo de pessoal especifico
para aquela atividade;

Considerando que tais servigos sao feitos de forma remunerada visando cobrir prejuizos que
porventura venham a ser de responsabilidade do empregado;

Considerando finalmente ao que dispde a Clausula 23 e subitens do Acordo Coletivo de
Trabalho firmado entre a EMTU/Recife e seus empregados em 08 de maio de 1999,
homologado pela Delegacia Regional do Ministério do Trabalho em 08 de junho de 1999,

RESOLVE:

I - Estabelecer que 0s empregados da EMTU/Recife, que trabalham ou venham a colaborar
na entrega dos vales — transporte 1nos guichés e na entrega especial € os controladores de
estoque, receberdo pOr SErvigo extraordinario prestado, a titulo de indenizagdo, em
observancia ao que determina o Acordo Coletivo referido nos Considerando;

Paragrafo Primeiro - Os empregados que venham a trabalhar na entrega dos vales —
transporte nos termos do caput deste Ttem, deverdo assinar um Termo de Conhecimento de
todas as regras da presente Portaria e das normas de procedimentos de que trata este
instrumento; ‘ z
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Paragrafo Segundo — A indenizagdo de que trata este item sera devida, proporcionalmente,
ao numero de dias de servigos efetivamente prestados na entrega dos vales — transporte, nos
casos em que o empregado ndo tenha trabalhado todo periodo;

II — Fixar que as possiveis diferencas apuradas na entrega dos vales — transporte sejam
descontadas da indenizaco por servicos extraordinarios realizados de que trata o Paragrafo
anterior,

§  Parigrafo Unico — Caso o empregado ndo seja mais escalado ou tenha o mesmo manifestado
: f o desinteresse em participar da entrega dos vales — transporte, este devera assinar um Termo
I de Responsabilidade autorizando ¢ desconto no seu salario base, das eventuais perdas no
P movimento de entrega dos referidos vales, respeitando-se os limites estabelecidos na
legislagdo aplicavel; '

IIT - Determinar que esta Portaria entre em vigor nesta data,

IV — Revogar as disposi¢des em contrario. .

Recife, / 4 de junho de 2000.
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DIRETOR PRESIDENTE

i_i) Carlos Fernando Motta Collier
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