CONSGRCIO DE TRANSPORTE

GRANDE)/\<R ECIFE

PORTARIA N° 107/2015

O Diretor Presidente do CONSORCIO DE TRANSPORTES DA REGIAO
METROPOLITANA DO RECIFE LTDA - CTM, no uso de suas atribuigdes, e,

CONSIDERANDO, os termos da Comunicacdo Interna C.1. n.° 045/2014, da Geréncia de
Capital Humano, datada de 10 de novembro de 2014 e Oficio SAD 520/2014 da Secretaria

Executiva de Pessoal e Relagdes Institucionais;

CONSIDERANDO, o Parecer juridico 630/2014 da Procuradoria Geral do Estado que faz
parte integrante desta Portaria;

CONSIDERANDO, que os contratos de trabalho dos empregados do Consoércio de
Transporte Metropolitano - CTM, séo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT:

CONSIDERANDO, os termos do artigo 450 da CLT e da Simula 159 do Tribunal Superior do
Trabalho,

RESOLVE:

| — Determinar que as substituicdes temporarias por férias ou outro motivo de afastamento
do titular do cargo comissionado ou fungao gratificada por prazo superior a 15 (quinze) dias,
devem ser remuneradas;

Il — O exercicio da substituicdo constara na ficha funcional do empregado e sera
considerada, preferencialmente, quando da avaliagdo para fins de promogao;

IIl — Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura, retroagindo seus
efeitos financeiros a partir de 04 de janeiro de 2015;

IV — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Recife, 17 de margo de 2015~
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