CONSORCIO DE TRANSPORTE

GRANDE RECIFE
)X

PORTARIA N° 077/2014

O Diretor Presidente do CONSORCIO DE TRANSPORTES DA REGIAO
METROPOLITANA DO RECIFE LTDA-CTM, no uso de suas atribui¢cdes, €;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, alinea h, da Portaria n°. 047/2013, que
delega poderes ao Diretor de Gestao Organizacional para celebrar, suspender,
rescindir Contratos de Trabalho, além de qualquer ato de nomeagao ou exoneragao,

CONSIDERANDO os termos da Comunicagdo Interna — n°. 054/2014, da Diviséo de
Patriménio e Materiais - DIPM, datada de 14 de maio de 2014 e despachos em seu

Verso;
RESOLVE

| - Designar o empregado DAYVERSON CATANHO SANTANA - mat. 527, para
responder pela chefia da Divisao de Patriménio e Materiais - DIPM, no periodo de
01/07/2014 a 30/07/2014, por ocasido do gozo de férias do titular do cargo,
Marcus Nobre Leal de Almeida — Mat. 1075.

Il - Determinar que esta Portaria entre em vigor nesta data.

Il - Revogar as disposigdes em contrario.
Recife, 1 gi/j 0 de 2014

DIRETOR DE GESTAQ ORGANIZACIONAL
‘ \
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a) GUSTAVO MENDONGCA DOWSLEY.
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DA: DIPM ASSUNTO: Solicitagao de
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PARA: GPLO
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Informo ainda, & GECH, que o oficio referente ao “Avisc ce Férias” devera
s=- encaminhado & Sra. Ménica Moury, chefe da Unidade de Controle de
Fagamento da Secretaria Estadual de Sadde — SES. devendo-se informa-la gue se

refere ao exercicio 2013.

Atenciosamenie

(11
S ,4‘/’ /7
§ ‘,,;7//,(,"/,
Marcus Nobre
Chefe da Divisao ce

Parrimdnio e Materiais

P C'%‘L}i;ﬁ_ﬁ:&ﬁg A y S 1V /\!’/ Vo anl e
mDat:" :‘,' 1 0 I_/wﬂ_ - C 0y
’ o (.(,«Lx\ V(‘\’""& ({ « (\'.‘ ):’5" (Ve L//V" s

N w’

s
(--kz

| ) -
U ( I&‘, LA \\ y ALLA ¢ 1 { C j{J IL",;—E(; = )
; <

Solicito gozo de férias para o periodo de 01 a 30/07/20147e sugiro que,
durante o referido periodo, o empregado Dayverson Catanho Santana, matricula n°®
527, lotado nesta Divisao, seja meu substituto na cnefia desta Divisao.

Peco ainda a compreensac da Geréncia cde Capital Humano - GECH, no
santido de solicitar 2 Diretoria de Gestéo Organizacional — DGO, a antecipagao do
nsgarnento das férias para o dia 15 de junho, pois, infelizmente, me encontro
atualmente com sérias dificuldadésfirarceras—devido a problemas de ordem
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